COLEGIADO DE DIRIGENTES MUNICIPAIS DE CULTURA DA AMMOC

REGIMENTO INTERNO
DA FINALIDADE

Art. 1° O Colegiado de Dirigentes Municipais de Cultura da AMMOC — CDMC,
€ 6rgado vinculado a Associacdo de Municipios do Meio Oeste de Santa Catarina —
AMMOC e congrega todos os Dirigentes Municipais de Cultura desta associacao,
reger-se-a pelas disposi¢cbes do presente Regimento.

Art. 2° O CDMC/AMMOC, é 6rgéo colegiado de decisbes, com finalidade de
analisar, orientar, fomentar, promover, articular e planejar acoes relacionadas aos
setores de Cultura dos municipios integrantes da AMMOC, constituindo-se em
instancia de integracdo dos dirigentes municipais de cultura.

Capitulo 1l
DA CONSTITUIQAO

Art. 3° O CDMC/ AMMOC é constituido pelos Dirigentes Municipais de Cultura
(titulares e/ou suplentes) indicados pelos Prefeitos dos municipios que compdem a
AMMOC através de oficio, dirigido ao Coordenador Geral do colegiado.

Paragrafo unico. Quando a Prefeitura ndo dispuser em sua organizacao
administrativa um 6rgado especifico de cultura, seu representante no CDMC seré o
titular da estrutura municipal afim.

Art. 4° O CDMC/AMMOC sera dirigido por uma diretoria, composta de:

a) Coordenador Geral
b) Vice-coordenador
c) Secretério Geral

Art. 5° - Os membros da diretoria do CDMC/AMMOC serdo eleitos pelo
colegiado para mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconduc&o.

§ 1° No ultimo ano de administracdo do mandato dos Prefeitos, 0 mandato da
Diretoria do Colegiado encerra-se em 31 de dezembro do respectivo ano.

8 2° Na hipoétese de ocorrer vacancia do coordenador geral, o preenchimento
desta vaga, dar-se-a automaticamente pelo vice-coordenador e na primeira reunido do
colegiado seré realizada uma nova eleigdo para esta vaga. Da mesma forma ocorrera
com cargo da secretaria-geral.

8 3° O mandato dos membros da Diretoria, bem como o exercicio dos demais
integrantes do colegiado, sera gratuito, considerado prestagéo de servigos relevantes
aos municipios da AMMOC.
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Art. 6° A eleicdo e posse da Diretoria do CDMC/ AMMOC dar-se-a sempre
segunda quinzena de fevereiro de cada ano.

DA COMPETENCIA
Secao |
DO COLEGIADO
Art. 7° Compete ao CDMC:

Elaborar seu plano anual de trabalho;

Propor, fomentar, coordenar e promover as acfes relacionadas aos setores de
cultura nos municipios integrantes da AMMOC,;

Promover ampla discussdo sobre a construcao de politicas publicas relativas
ao patrimonio cultural;

Desenvolver e apoiar programas e projetos de interesse cultural visando
promover e difundir a cultura nos Municipios, através dos 0rgaos gestores
municipais de cultura;

Realizar encontros, visitas técnicas e intercambios a outros Municipios, ou
esferas administrativas, objetivando a implantacéo e/aperfeicoamento de a¢gbes
voltadas ao fomento e estruturacdo da area cultural nos municipios e regiao;
Promover eventos, juntamente com 6rgaos de instancia estadual, regional e
federal, no sentido de fomentar o desenvolvimento de atividades de
capacitacao e repasse de informacdes acerca de questdes da cultura;

Propor e apoiar estudos, pesquisas e capacitacdes que orientem a gestdo da
cultura nos municipios;

Representar a regido da AMMOC em reunibes e encontros estaduais e
nacionais, com vistas a resgatar, valorizar, promover, proteger e difundir os
valores culturais regionais nas acles estratégicas de fomento em outras
esferas;

Apoiar a realizagdo de congressos, seminarios e convencgdes de interesse para
a valorizacéo do patriménio cultural regional;

Incentivar e apoiar a criacdo e implantacdo de espagos culturais nos
Municipios da regido, socializando a cultura;

Orientar as administracbes municipais na implantacdo e cumprimento do
disposto pela legislacao;

Discutir periodicamente propostas de melhoria e aperfeicoamento nos setores
de Cultura dos municipios;

Buscar a integracdo e a cooperacdo para as acdes relacionadas aos Setores
de Cultura nos municipios associados a AMMOC;

Organizar e aprovar seu Regimento Interno e suas alteragdes, encaminhando
as propostas para homologacao da instancia superior da AMMOC.

Secéo Il
DA DIRETORIA
Art. 8° Compete ao Coordenador Geral do CDMC:

Representar o colegiado e sua Diretoria junto & Assembleia dos Prefeitos da
AMMOC em toda e qualquer circunstancia;

Organizar a pauta dos trabalhos para cada reuniao;

Convocar o colegiado para reunides ordinarias e extraordinarias;

Distribuir, para estudo e relato dos membros do Colegiado, 0os assuntos
submetidos a deliberacao deste 6rgao;



V. Assinar as atas das reunifes, juntamente com os demais membros;
VI. Receber todo expediente enderecado ao Colegiado, registrar e tomar as
providéncias necessdrias ao seu andamento;
VIl. Executar todos os demais servicos inerentes ao seu cargo, ou atribuidos pela
Assembleia da AMMOC;
VIII. Cumprir as determinagfes deste Regimento.

Pardgrafo primeiro. Para estudos e trabalhos especiais relacionados a
competéncia do Colegiado, a Diretoria podera contar com especialistas na area da
cultura.

Paragrafo segundo. O coordenador devera se fazer presente em todas as
reunides do colegiado, salvo se tiver justificativa oficial enviada por escrito e em tempo
da reunido. Em caso de ndo comparecimento do coordenador em duas reunides
consecutivas e sem justificativa, o vice-coordenador assumird o cargo.

Art. 10. Compete ao Secretéario Geral:

I. Redigir as atas das reunifes;
II. Redigir e assinar com o Coordenador Geral todo o expediente do
CDMC;
[ll. Executar os demais servigos da secretaria;
IV. Prover a guarda, junto a Assessoria técnica da AMMOC, toda a
documentagao do Colegiado, constituindo o arquivo geral.

Art. 11. Os demais membros da Diretoria substituirdo, na respectiva ordem,
seus titulares em caso de impedimento e, na vacancia de um dos cargos conforme
artigo 5°, paragrafo 2°.

Paragrafo unico. Os demais membros colaborardo ainda em todas as ac¢des
gue visem o alcance dos objetivos maiores do Colegiado.

Secéo Il
DOS MEMBROS DO CDMC/AMMOC:
Art. 13. Compete aos membros do CDMC:

|. Comparecer as reunides do Colegiado;
Il. Eleger, entre os seus pares, os membros da Diretoria do Colegiado;
lll. Requerer a convocacao de reunides justificando a necessidade, quando o
Coordenador Geral ou seu substituto legal ndo o fizer;
IV. Estudar e relatar os assuntos que Ihe forem distribuidos e emitindo parecer;
V. Assinar atas, resolugdes e pareceres;
VI. Colaborar com o0 bom andamento dos trabalhos do CDMC,;
VIl. Desempenhar os encargos que lhe forem atribuidos pelo Coordenador Geral
ou pela assembléia;
VIII. Indicar sempre que necessario: técnicos, especialistas e autoridades para
discutir questdes culturais nas reunidées do CDMC,;
IX. Justificar a Coordenacédo eventuais auséncias as Assembleias;
X. Cumprir as determinacdes deste Regimento.

Art. 14. O CDMC/AMMOC podera contar com 0s servigos do Setor técnico da
AMMOC dirigido por uma Assessoria especifica, 6rgdo afim, que integrara este
Colegiado, a qual compete:

I. Realizar estudos e pesquisas necessarias ao embasamento das decisdes do
Colegiado e sua Diretoria;

Il. Participar das Assembléias e reunides da Diretoria, prestando informacdes
acerca da cultura no @mbito dos municipios da associacao;



lll. Providenciar os encaminhamentos do Colegiado em nivel operacional de
acordo com as definicdes da Assembléia;

IV. Assessorar a Diretoria do Colegiado sempre que necessario;

V. Exercer outras funcdes que lhe forem atribuidas.

Capitulo 1l

DAS REUNIOES DO CDMC/ AMMOC:

Art. 15. O CDMC reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses ou, sempre
gue for necessario para desempenhar suas atribuicdes, mediante convocacédo do
Coordenador Geral, do seu substituto legal ou a requerimento de 1/3 de seus
membros.

§ 1° As convocagOes deverdo ser efetuadas com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis, salvo motivo urgente devidamente justificado;

§ 2° O CDMC deliberara quando presente, pelo menos, metade do numero
legal de seus membros em primeira convocagdo e com no minimo 1/3 em segunda
convocacgao, 30 minutos apos;

8§ 3° Independente do nimero de representantes de cada municipio, para as
deliberacdes do CDMC, considerar-se-a um voto por municipio;

8 4° As reunidoes do CDMC serao realizadas em local e horario fixado em
Assembleia e pela Diretoria, podendo ser realizadas em um dos municipios
integrantes da associagao;

§ 5° As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos votos dos membros
presentes, cabendo ao Coordenador Geral, além do voto comum, o desempate;

§ 6° As deliberagbes em Assembleia serdo comunicadas a Secretaria
Executiva da AMMOC.

Art. 16. Dependendo da matéria em debate poderdo ser convocados as
reunides do Colegiado, dirigentes de entidades publicas ou privadas e técnicos
especializados para expor sobre o tema, sem direito a voto.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17. As decisbes do Colegiado, dependendo de sua amplitude, seréo
submetidas a deliberacdo da Assembleia de Prefeitos da AMMOC.

Art. 18. O CDMC enviara a Secretaria Executiva da AMMOC:
I. Relatério de reunido, quando necessario;

Il. Programa anual de trabalho;
Il. Relatério anual de atividades.



Art. 20. O CDMC/AMMOC solicitard quando necessério espago nas
Assembleias de Prefeitos da AMMOC, para apresentar e debater assuntos de seu
interesse.

Art. 21. O periodo de atividade do Colegiado e sua Diretoria compreendem do
més de fevereiro a dezembro de cada ano.

Art. 22. O CDMC/AMMOC ndo tomard conhecimento de proposta ou
requerimento de natureza pessoal de qualquer membro deste colegiado.

Art. 23. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo apreciados e
resolvidos pela Assembleia Geral do Colegiado, observadas as disposicoes
estatutérias e reguladoras da entidade AMMOC.

Joacaba, SC, 15 de agosto de 2024.
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